STATUT FUNDACJI „ZŁOTY ŚRODEK”

TEKST JEDNOLITY

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

1. Fundacja nosi nazwę "Złoty Środek” i w tekście będzie określana jako "Fundacja".

2. Fundacja została ustanowiona przez Fundatora Marcina Szarkowskiego zwanego w dalszej części „Fundatorem” aktem notarialnym Repertorium A nr 442/2007 przed Teodozją Gregorczuk notariuszem w Białymstoku w jej kancelarii przy ul. Lipowej 29 w dniu 25 stycznia 2007 roku. 

§ 2

Fundacja działa na podstawie ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r. (Dz. U. Nr 21, poz.97 z późniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

§ 3

1. Siedzibą Fundacji jest miasto Białystok

2. Fundacja może posiadać oddziały w tym i zamiejscowe oraz tworzyć inne jednostki organizacyjne.

3. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, niemniej w ramach działań statutowych Fundacja może prowadzić również działalność poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 4

1. Fundacja może posługiwać się pieczęcią z nazwą i siedzibą fundacji.

2. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy w wybranych językach obcych.

3. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego.

§ 5

Fundacja ustanowiona jest na czas nieokreślony.

CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI

§ 6

Celem fundacji jest:

1. Wspieranie zrównoważonego rozwoju społeczeństwa poprzez edukację, sztukę, kulturę i technologie multimedialne.

2. Inspirowanie, inicjowanie i koordynowanie ruchu społecznego dzieci, młodzieży, rodziców i szkół na rzecz aktywizacji, kreatywnej edukacji, rozwoju, ochrony, promocji zdrowia psychicznego i fizycznego,

3. Poprawa jakości i progresywne ponoszenie świadomości życia osoby ludzkiej, rodziny i społeczeństwa.

§ 7

Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez:

1. Organizowanie odczytów, seminariów, sympozjów, warsztatów, szkoleń i innych form działalności edukacyjnej, oświatowej i wychowawczej.

2. Tworzenie instytucji promocji i ochrony zdrowia oraz zdrowego stylu życia, w tym placówek wykorzystujących nowatorskie niekonwencjonalne i alternatywne metody diagnostyki, terapii i profilaktyki.

3. Promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy poprzez uelastycznienie rynku pracy i ułatwianiu wchodzenia lub powrotu na rynek pracy, zwłaszcza w formie szkoleń, pośrednictwa pracy, informacji internetowej, samodzielnie lub we współpracy z podmiotami społecznymi i samorządowymi. 

4. Promocja przedsiębiorczości poprzez pomoc przedsiębiorcom w tworzeniu nowych miejsc pracy oraz pomoc osobom fizycznym w tworzeniu podmiotów gospodarczych i prowadzeniu działalności gospodarczej poprzez szkolenia, pomoc w pozyskiwaniu środków finansowych z rozmaitych źródeł, w tym z funduszy unijnych. 

5. Tworzenie programów pomocy społecznej w zakresie wyrównywania szans rodzin i osób w trudnej sytuacji życiowej. 

6. Sprzyjanie wymianie informacji i doświadczeń pomiędzy społecznościami różnych państw zainteresowanych poprawą jakości życia.

7. Współdziałanie z władzami miasta a, władzami samorządowymi pogranicza Polski i Litwy, Białorusi, Ukrainy a także innymi państwami oraz innymi organizacjami.
8. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych, w tym integracji zawodowej, społecznej i kulturalnej. 

9. Organizacja akcji charytatywnych.

10. Propagowanie, rozwijanie i wdrażanie technologii i myśli zmierzających do poprawy stanu środowiska naturalnego, szczególnie w duchu zrównoważonego rozwoju.

11. Wykorzystywanie technik multimedialnych zwłaszcza internetu w kierunku upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich.

12. Działalność wydawnicza w tym  książek, broszur, czasopism i wydawnictw periodycznych, publikacji multimedialnych i w internecie. 

13. Promocja i organizacja wolontariatu.

MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI

§ 8

1. Majątek Fundacji stanowią środki przeznaczone przez Fundatora w kwocie 200 ( dwieście złotych polskich), które są funduszem założycielskim Fundacji, a także ruchomości i nieruchomości oraz inne prawa majątkowe i środki finansowe nabyte przez Fundację w toku jej działania.

2. Składniki majątkowe nabyte w trakcie działania Fundacji mogą pochodzić z:

a) darowizn, w tym ze strony Fundatora, spadków, zapisów krajowych i zagranicznych i innych nieodpłatnych przysporzeń,

b) dotacji oraz subwencji krajowych i zagranicznych osób prawnych,

c) odsetek bankowych i depozytów,

d) majątku ruchomego i nieruchomego,

e) darów, zbiórek i imprez publicznych,

f) dochodów z udziałów w zyskach spółek prawa handlowego, w których udziały (akcje) zostały objęte przez Fundację,

g) dochody z tytułu przeprowadzania aukcji,

h) dywidend i zysków pochodzących z udziałów lub akcji, oraz papierów wartościowych posiadanych przez Fundację,

§ 9

1. Dochody pochodzące z darowizn, spadków, zapisów, dotacji, subwencji oraz odsetek bankowych pochodzących z tych źródeł mogą być przeznaczone na wybraną przez Fundację dowolną realizację jej celu.

2. Fundacja może tworzyć fundusze, w tym o charakterze celowym zgodnie z wolą ofiarodawcy, sygnowane jego nazwiskiem lub nazwą.

3. Przyjęcie przez fundację darowizny lub spadku nie może spowodować przejęcia przez Fundację długów przewyższających wartość mienia przyjmowanego.

4. W sprawach przejęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami prawa składa zarząd Fundacji.

5. Fundacja może gromadzić swoje Fundusze w walucie polskiej oraz walutach obcych we właściwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

ORGANY FUNDACJI

§ 10

Organami Fundacji są: Fundator, Rada Fundacji i Zarząd Fundacji.

§ 11

1. Zarząd Fundacji jest jednoosobowy.

2. Zarząd powoływany jest przez Fundatora na czas nieokreślony.

3. Na pierwszego Prezesa Zarządu Fundator powołał Pana Marcina Szarkowskiego.

4. Członkowstwo Zarządu ustaje z chwilą odwołania bądź śmierci.

5. Odwołanie członka Zarządu przez Fundację następuje w przypadku:

- złożenia rezygnacji,

- nienależytego wypełniania funkcji członka Zarządu,

- istotnego naruszenia postanowień statutu. 

6. Do składania oświadczenia woli we wszystkich sprawach, w tym majątkowych uprawniony jest Zarząd, który kieruje bieżącą działalnością Fundacji i reprezentuje jednoosobowo Fundację. 

7. Do oceny podejmowanych przez Fundację przedsięwzięć Zarząd może powoływać konsultantów oraz ich zespoły spośród naukowców lub praktyków.

8. Do zadań Zarządu należy w szczególności:

- podejmowanie działań zmierzających do osiągnięcia celów statutowych Fundacji i jej rozwoju,

- planowanie i realizowanie przedsięwzięć związanych z działalnością statutową,

- sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji,


- sporządzanie corocznych obowiązkowych sprawozdań finansowych Fundacji,

- składanie corocznie właściwemu ministrowi sprawozdania ze swej działalności,

9. Zarząd jest zobowiązany do przedkładania Radzie Fundacji: 

- corocznego sprawozdania z zarządu majątkiem Fundacji;

- corocznego sprawozdania ze swej działalności.

§ 12

1. Do kompetencji Fundatora należy podejmowanie decyzji w sprawach:

- powołania i odwołania zarządu Fundacji,

- zmian w statucie Fundacji,

- wytyczania głównych kierunków działania Fundacji,

2. Fundator może podjąć decyzję o przyznaniu honorowego członkostwa osobom, które przyczyniły się i przyczyniają do funkcjonowania oraz rozwoju Fundacji.

§ 12 A

1. Rada Fundacji jest kolegialnym organem nadzoru i składa się z 3 osób, powołanych przez Fundatora na trzyletnią kadencję.

2. Rada Fundacji wybiera ze swego grona przewodniczącego, jego zastępcę i sekretarza.

3. Członkowie Rady Fundacji nie mogą pełnić innych funkcji we władzach Fundacji.

4. Uchwały Rady Fundacji podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności wszystkich jej członków.

5. Członkowie Rady Fundacji nie mogą:

a) pozostawać w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia z członkami Zarządu 

b) być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej,

c) otrzymywać z tytułu członkostwa w Radzie Fundacji zwrotu uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości wyższej niż określone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi.

6. Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań kontrolnych jest uprawniona do:

a) żądania od Zarządu przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności Fundacji,

b) żądania od członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień.

7. Rada Fundacji podejmuje większością głosów uchwałę o odwołaniu Zarządu w przypadku:

a) nienależytego wypełniania funkcji członka Zarządu,

b) istotnego naruszenia postanowień statutu

ZMIANY W STATUCIE

§ 13

1. Zmian w statucie dokonuje Fundator w formie uchwały. 

2. Zmiany statutu mogą dotyczyć celu, dla realizacji, którego Fundacja została ustanowiona i określonego w akcie założycielskim.

§ 14

1. Fundacja dla realizacji swoich celów statutowych może połączyć się z inną fundacją.

2. Połączenia nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel Fundacji.

3. W sprawach połączenia ostateczna decyzja należy do Fundatora.

LIKWIDACJA FUNDACJI


§ 15

1. Fundacja może być zlikwidowana po wyczerpaniu środków finansowych i majątku Fundacji.

2. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd.

3. Likwidację Fundacji przeprowadza jej ostatni Prezes.

POSTANOWIENIA SZCZEGÓLNE

§ 16

1. Fundacja może ustanawiać odznaki, tytuły i dyplomy i przyznawać je wraz z innymi wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji, oraz innym, których osiągnięcia są współbieżne z celami Fundacji.

2. Fundacja może przyznawać dyplomy, medale, odznaki, certyfikaty osobom fizycznym i prawnym, również w przypadku uzyskania takiej zgody od osób, firm i instytucji, które je wydają.

§ 17

Do spraw nieuregulowanych w statucie należy stosować przepisy Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984r. o fundacjach (Dz. U. z dnia 1991r. Nr 46, poz. 203), wraz z późniejszymi zmianami, oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.

WŁAŚCIWY MINISTER

§ 18

Właściwym ministrem ze względu na cele Fundacji jest Minister Edukacji Narodowej.

§ 19

1. Fundacja nie może udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań majątkiem organizacji, członkom organów, pracowników oraz osobom bliskim. Z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi":

2. Fundacja nie może przekazywać swojego majątku członkom organów, pracownikom oraz ich osobom bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach,  

3. Fundacja nie może wykorzystywać swojego majątku na rzecz członków organów, pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu organizacji,  

4. Fundacja nie może na szczególnych zasadach dokonywać zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie organów, pracownicy oraz ich osoby bliskie.

___________________________
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